
B u rm istrza Gm iny i Miasta czenrion ka-Leszc zy ny

z dnia 11 wrze5nia 2013 r.

w sprawie pnzeprowadzenia konsultacji z organizacjami pozarz1dowymii pg{Tigt"Ti-t^ryTienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.,o dzialalno6ci po2ytku publicznego i o wolontariacie tterst jednority Dz. U.z 2010 r. nr 234 poz. 1s36 z i621. rml projektu'noc.irego programu
lsnolqracy z organizacjami poz:rf$o*yri i polmiotami wymien-ionymi w art.3 ust' i ustawy z dnia 24 kwietnia zoog i. o dziatatnoSci poiytku publicznegoi o wofontariacie (tekst jednolity Dz. u. z 2010 r. nr 234 poz. 1s36 z pohn.zm.),
na 2014 rok.

Na podstawie:

art.30 yrt. 1ustawy z dnia g marca 1gg0 r. o samorzqdzie gminnym
(tj. Dz. U.22013 r., poz. 5g4 z p62n. zm.),
art. 5 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosd pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2010 r. nr 234 poz. t-sso
z p62n. zm.),
w zwiqzku z $ 3 i 4 Uchwaty Nr U585/10 z dnia 28 maja 2O1O roku Rady
Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach w sprawie szczegolowego sposobu
konsultowania z radq dzialalnoSci pozytku publicznegJ tuO organizacjami
pozazEdo.wymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 us[awy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalno6ci pozyiku publicznego i o wolontariacie
(t. j. Dz. u. z 2010 r. nr 234 poz. 1536 z.p62n. zmly, projekt6w akt6w
prawa miejscowego wdziedzinach dotyczqcych dziaialno6ci statutowej
tych organizaili,

BURMISTRZ
GMINY i  MIASTA

Czerwionka-L"eszczyry Zarzqdzenie Nr 394113

zarzqdzam, co nastgpuje :

s1
W celu poznania opinii organizacji pozarzqdowych i podmiot6w wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalno6ci pozytku
pubficznego io wolontariacie (t. j. Dz. U. 22010 r. nr 234 poz. 1536 z p62n.
zm.), dzial;ncych na terenie Gminy i Miasta czerwionka-Leszczyny, oglaszam
przeprowadzenie konsultacji w przedmiocie projektu Rocznego P-rogramu
Wspolpracy z organizacjami pozazqdowymi i podmiotami wymieniJnymi wart. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno6ci lozytku publicznego
i o wolontariacie (t. j. Dz. u. z 2010 r. nr 234 poz. ts56 z p62n. z;.)
na rok 2014.

s2
1. lnformacja o podjgtych konsultacjach, wraz z projektem Rocznego programu

lVspolpracy na 2014 rok, zostanie opublikowana na stronie interneiowej U-zqdu
Gminy i Miasta w Czerwionce-Leszczynach w dniu 12 wrzeilnia 20i3 roku
w zakladce,"Aktualnosci".



2' Termin wyrazenia opinii ptzezglgalqagje pozaz^qdowe i podmioty wymienionew art' 3 ust 3 ustawy z dnla 24 LriJt.i"' zbos r o 
-d.i"[rnosci 

pozytkupublicznego i o wolontariacie, wynosi 14 oni oo dnia zamieszczenia informacjio konsultacjach oraz.projeml 
1ocz.n"gg];dramu wsp6rpracy na 2014 rokpoddanego konsultacjom' na stronie 

-internliowej 
Uzgdu Gminy i Miastaw Czerwionce_Leszczynach.

3' fnformacja, wraz z podaniem 
1qr":y strony internetowej, na kt6rej opublikowanoprojekt Rocznego Programu w.polp,,.v 

'ni"iou 
rok, zostanie zamieszczonar6wnie2 w formie obwieszczenia'na-iJli.y'lg-lorrefi w siedzibie Uzgdu Gminyi Miasta Czerwionka-Leszczyny.

4' Projekt Uchwaty Rocznego ittogr"ru wsp6lpracy na 2014 rok stanow i zalqcznik
_ do niniejszego Zarzqdzeiia.
5' za przeprowadzenie konsultacji w przedmiocie Roczlego programu wspolpracyna 2014 rok odpowiedziarne;e6t u4rozi"r ior*oi, Gminy i Miasta.6. Konsultacje mogq mie6 formg:

a) w przypadku zgloszenia wniosku przez minimum 3 organizacjepozazqdowg i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia24 kwietnia 2003 r' o dzialalno6ci po2ytku publicznego i o wotontariacie,konsu ltacj" Togq pzyb ra6. formg'uez:posred n iego otwartego spotkan ia,b) wyra-zenia pisemnej opinii, Itoiq nai,e2y ztozi6,,goJni" z terminemokreSlonym w ust. 2 Urzqdu.Gminy i Miasta czenvioita-Leszczyny.7 ' Nie przedstawienie pzez. organiiacj" opinii w terminie okreslonym w ust. 2oznacza akceptacjq przedstawionego projektu Rocznego programu Wsp6lpracyna 2014 rok z organizacjami pozarzqoor,rrymi i podmiota-mi wvriienlonymi w art. 3ust' 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003'r. o dzialalnos.l po.vtku publicznegoi o wofontariacie (t. j. Dz. u. 22010 r. nr %a poz.1s36 z poi".-ii..l.

s3
1' Sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji zostanie przedstawione RadzieMiejskiej.
2' W razie potrzeby do sprawozdania, .o kt6rym mowa w ust. 1 Burmist rz zalqczywlasne stanowisko odnoSnie uzyskanych opinii i opublikui"- i" na stronieinternetowej Urzqdu Gminy i Miasta w czerwionce-Leszczyn".n.- 

'

s4
\Afrkonanie zazqdzenia powierzam Naczelnikowi \Afdzialu Rozwoju Gminy i Miasta.

s5
ZazEdzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

)  iot rnt t t lC?
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Uchwala Nr ..../..../13
Rady Miejskiej w Czerurionce_Llszczynach

z dnia 4 paidziernika 20i3 r.,
w sprawie uchwalenia Rocznego Programu 

{sRolRracy Gminy i Miasta czenvionka-Leszczynyz organizacjami pozarzqoowymi o.ai intryrnlry"l,iiirl'prowadzqcymi dzialarnos6 poiytkupublicznego na 2014 roi

Na podstawie:
- art' 18 ust' 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samozqdzie gminnym (tekst jednorityDz. U. 22013 r., poz. S94 zp62n. zm.),
- art' 5 a ust' 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. ,o ̂ dzialalnosci po2ytku publicznegoi o wotontariacie (tekst jeonotity Dz. u. 22o10 r. nr zin-por. tseo z p62n. zm.),- po pzeprowadzeniu konsultacji zgodnie z Uchwalq rur Llsasllo z dnia za naia2010 roku RadyMiejskiej w czenrionce-'.teszciynich w sprawie siczeg6lowego sposobu konsurtowania z radadzialalnosci po2ytku publicznego lub orgahizaciani wZaieoo'lvyfii i p"Jri"i"ri wymienionymiw art' 3 ust' 3 ustawy z dnia za rwietnii zobg r.-o _dzialalnosci po2ytku pubticznegoi o wolontariacie (tekst je.dnolity Dz. u. z 201,0 ,: q, iu poz. 1536 z p62n.zm.), projekt6w akt6wprawa miejscowego w dziedzinach dotyczqcych dzialalnoici statutowej tych organizacji.

Rada Miejska w Czerwionce-Leszczynach
postanawia:

s1
Uchwalid Roczny program Wsp6tpracy Gminy ipozarzqdowymi oraz podmiotami prowadzqcymi
w bzmieniu okre6lonym w zalqczniku Oo ucnwity.

Miasta Czenrionka-Leszczyny z organizacjami
dzialalnoSd po2ytku pubticinigo ni 2OM' rok

s2
wykonanie uchwaly powierza sig Burmistzowi Gminy i Miasta czeruionka_Leszczyny.

Uchwala wchodziw zycie z dniem podjqcia.

s3

" '  : ,  : : '
_ t  \ / !  ' r .

r : ! :  ae ' , l k i

.4/ ,
+4^4^



.PROJEKT-

Zalqcznik
Do Uchwaly NR ... / . . . . . . . . /13
Rady Miejskiej
w Czenrionce - Leszczynach
z dnia 4 pa2dziernita 2Otg r.

ROCZNY PROGRAM WSPoTPRACY

zoRGANTzAG*rxIiSBliHfrSfi[fl iSil=t_q,?iJ"DM'orAM,
P ROWADZACYM I DZIALd r.r O56 iO2YrXU PU B LICZN EG O

NA 2014 ROK

Wstgp

Gelem gr6wnym. Roc.znego proqllg wsp.lpracy, zwanego..darej 
"programem" jestksztaltowanie spoleczerlstwi obywi1e5lies9 

-i 
i,liiiiw,anie probrem6w sporecznych w sro-dowisku lokalnym, wpnez budowanie 

- 
i ,ra"nL,ii" partnerstwa migdzy administracjq

. sam-ozqdowq a organizacjam i pozazqdowym i :
1' wszechstronny roav6j Gminy i Miadta cienrionka-Leszczyny.
2' Integracja i wzrost foziomu aktywnosci i swiadomosci spolecznej wsr6d mieszkaic6w,
^ p-oczucia odpowiedziarnosci za wsp6rnotg rorcarnq iregionatnq.3' 

HfjLl 
znaczenia partner6w tpdr"".nv"n ; le;ilili za<iarl pubricznych pzez samozqd

,u, 
t"' gl6wny zostanie osiqgnigty poprzez realizacjg nastgpujqcych cel6w szczeg6lowych, kt6rymi
1' Integracja podmiot6w branzowych realizujqcych r62ne inicjatywy w sfeze zada(rpublicznych.
? Poprawa jakosci 2ycia.po'pzezpelniejsze ia'sporoFnie'potzeo mieszkaric6w.3' wsparcie i wzmocnienie poienclaiu 

"rgdi';";ji folazqoowycn sluzqce ich roarojowii lepszemu przygotowaniu do wsp6ipr".v ttmne'w iJrresie realizacji zada(t publicznych i dla
. ogiqgnigcia wa2nych cel6w spolecznycfr.
4' Efektywniejsze zaz4d.zanie ipotecznosciami lokalnymi, wwzezrozpoznanie ich potzeb.5' odciqzenie i uzupelnianie dzialarl jednostei #;;Uwych w zarresie, ," ;"xi, nie sq onew stanie rearizowa6 niekt6rych zaain pubricznych podi *risne strukt,ry-' 

--

6' Efektywniejsze zarzqdzanie finansami samorledri' po. dystrybuowanie srodk6w z bud2etusamozqdowego na realizacjq zadaf't, realizaga zaaan puoticiny6n tanie.i i urizei mieszkafic6w.7' Prowadzenie nowatorskich i-bardziej erertywnycn azi"f,n n" zecz mieszkarlcow.8' Prezentacja dorobku sektora pozazqdowrigo * Gr;i" i proro*,"nie jego osiqgnig6.

wyzej wymienione-cele-nawiqzujq do shategii Rozwoju Gminy i Miasta czenryionka-Leszczyny nalata 2007 - 2020, kt6re okreslbno w zilqczniku'Jo-uctiwaty Nr xvJrigloTRady Miejskiejw czenrionce-Leszczynach z dnia 28 wzesnia 2007 r., w spra*ie pzyjgcia ,strategii RozwojuGminy i Miasta Czenrionka-Leszczyny na lata ZOOT _2026,.

,o",",[l',11il lgoh"
1' wterminie od 12 wzesnia2ol3 roku do 26 wzesnia 2013 roku Roczny program wsp6lpracyna 2014 rok poddany zostaf konsultacjom t org"nir*f* i pozanqdowym w celu poznania ichopinii, zgodnie z:
o Uchwalq Rady Miejskiej Nr u585/10 .z dnia 28 mala 2010 roku w sprawie okresleniaszczeg6lowego sposobu konsultowania z radq oiiatatnosci pozytku pubticznego luborganizacjami pozazqdgwymi i podmiotami wymilnLnymi w art.' 3 ua1 e Gtawy z dnia 24kwietnia 2003 r. o dzialalnosci poiytru puoticzn6tol o *6nnt"riacie (t.j. Dz. U. z 2o1o r., nr 234poz' 1536 z p62n' zm.), projektow..irtow pra-*a ri"Jr.o*"go wdziedzinach dotyczqcychdzialalnoSci statutowej tych organizaclr,



' oraz zazqdzeniem Burmistrza Gminy i Miasta czenrionka-Leszczyny Nr 3g4^gz dnia 11 wrzesnia 2013 ; sprawie. pzefrowaoz-enia konsultacji i organizacjamipozarzqdowvmi i podmiotami wymienionymi ,Jil"t;.i:t;siawy';-jn" za i*,",n," 2003 r.,o dziatalnos"' 
l?il*r^ouoriczn6jo-i_:y;p1"fi; iil. ?:, g z 2o1o r., nr 2?4 poz. 1536z p62n' zm.), projektu Rocznego Frogr"ru rcporpr".v ria 2014 rok.

' sprawozdanie z pzeprowadzonych konsultacji Burmistz Gminy i Miasta czenrvionka-Leszczyny pzedro2yr Radzie Miaj.G n" r*ii*iniu-ld'*o"snia 2013 roku.
2' Program okresla- cele, 

-zasady, formy wsp6lpracy Gminy i Miasta czenrvionka-Leszczynyz organizaciami pozarz.qoowymi oraz'innymi pooriiot"ri.p.rowadzqcymi dzialatnos6 po2ytkupublicznego' o kt6rych'mowa w art. s udt. z lg ustawy z 24 kwietnia 2003 roku
:rlfit'llTdpozvtku 

publiczneso io wotontari".L tu Dz u. z-zo1o i.'ri'zga poz. 1536
3' Program pzedstawia priorytetowe obszary.i zadania publiczne, kt6re bgdq pzedmiotem wAr.wsp6lpracy, formy ich realizacji oraz,,'plano*"nq 

-* 
i.n realizacjq wysokosc srodk6wz bud2etu Gminy i Miasta. program otreSfd r'o*ni"z tyb;"l,olyrania iiJsaOi o=iatania komisjikonkursowych do opiniowania'orert w otwartym konkursie ofert.

4. llekroC w niniejszym programie jest mowa o:
a' Ustawie - rozumie sig pzez to -ustawq z 24 kwietnia 2003 roku o dziatatnosci po2ytkupubricznego io worontariacie (t.j. Dz. U. )ioio.: ;;r34 poz. 1536 z p62n. zm.);b. organizacjagl_ 

. rozumie 
'sig. 

pzezto organizacje_ pozazqdowe, osoby prawnei jednostki organizacyjne, o kt6ryfh mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;c' Konkursie - 
1o-zy.mie sig pzez to otwarty konkurs ofert, o kt6rym mowa w art. 11 ust. 2i art.12 oraz 13 Ustawy;

d' Dzialalnosci, 
?9.1vttu publicznego - nale2y pzez ro rozumiec dzialalnos6 spolecznieu2ytecznq okreslonq w art' 4 ustawy,. prowadzon q wzez organizacje pozazqdowe otazpodmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ljstiwy;

e. Gminie -nare2y przezto rozumieC Gminq itr/|iasto czennionka-Leszczyny;
f' Dotacji ' nale2y pzez to rozumied dotacjq * ro=rrLnlu art. pa,-iii, iz1 i 2s1 ustawyz dnia 27 sierpnia 2009 r., o finansach pu'biicznych 1t 1. oz u. z20'13 roiu poz. ges);
g' zadaniach w obszarach wsp6lpracy - nale2y pze=id rozumiec wybrane zZianiaz zakresuzadafi wlasnych gminy, okreslane-corocznie w programie w cetutowie-zenil ich realizacjiw drodze konkursu - d.o.realizacji organizaclom'poiazqdowym i iodmiotom prowadzqcymdzialalnoS6 po2ytku publicznego;-
h' wkladzie wlasnym finansowym - nale2y pzezto rozumied srodkifinansowe nie stanowiqcedotacji;
i' Zaangazowane w realizacjg zadaniaSrodki, kt6rych dysponentem jest organizacja;j' Niefinansowym wkladzie wlasnym osobowym jwonntariaty - natezy ;;;; to rozumie6,odpowiadajqce Swiadczeniu pracy na Eecz realizowanego zadania, udokumentowaneochotnicze i bez wynagrodzenia, swiadczenie wolontariuiza na zasadach okreslonychw ustawie;
k' Niefinansowym wkladzie wlasnym .rzeczowym.- nale2y pzez to rozumiec nie powodujqce

koszt6w finansowych, udokumentowane wykozystanie na potzeby realizacji zadania,zasoby zeczowe organizacji lub partnera.

5' obszar .1vsp6lprlcy Gminy i Miasta Czenrionka-Leszczyny iorganizacjiobejmuje
w szczeg6lnoScisferg zadafi publicznych, o kt6rych mowa w art. 4 ust. 1 istawy,- OqO{cyihzadaniami wlasnym i gm iny.

Rozdzial ll

Zasady wsp6lpracy

- Program opiera sig na szesciu podstawowych zasadach wsp6lpracy:
1' Zasada pomocniczo6ci - oznacza, ze gmina udziela poro"y organizacjom pozazqdowym

w niezbqdnym za.kresie, uzasadnionym potrzebami wsp6lnoty samorzqdowej, a organizacje
^ lapewniajq ich wykonanie w spos6b ekonomiczny, profesjonalny iterminowy.
2' Zasada suwerennosci stron - oznacza, ze'siosunlii pomigdzy gminq a organizacjamipozarzqdowymi ksztaftowane sq z poszanowaniem wzajemnej adtonbrn'ii i nilzaleziosci swojej



dziararnoSci statutowej. Nie nazucajq.. 
1*i" laryzajem-_ ladafi,..mogq natomiast zglasza.wzajemne proo:1?-:_ioernacre, 

lotowosc *y.rr.n"iii" propozycji drugiej strony.3' Zasada Fartnercrwa - .;;;;;;, 
.r" *r'porpi""a'' fomigo.-v . gmini a organizacjamipozazqdowymi oparta jest na oOoROtnVcfr ltiJyr.,""ni _o,, i.chgci wzajemnych dziatari,wsp6ldzialaniu na rzecz'romiqzywania,6r<arnvcn'iriii",i'ro*, 

m.in.: uczestnictwie organizacjiw rozeznawaniu i oefrniowaniu problem6w' ri,iri["-n.o* miasta, sugerowaniu zakresuwsp6lpracy, proponowaniu standardby_r:r_r9 s*i"0.=""i.i, p,=". organizacje.4' Zasada efektywnosci - oznacii,-2".qli,.,l uaziera 
'no19.y 

organizacjo m wzatzqdowymw celu prowadzenia nowatorskicn i'oarazlq 
"r"rtv*nvin'iziarai., ? ptzyzrecaniu organizacjompozazqdowym zadafi pubricznych, oll,grrig-"'frolru.najefektywniejszego sposobu

K?#:t?15=::i*U,,tJiJ,i.'lJr'li 
'*$;;;;;"'.,;q;'; 

osiqsniqcia' 'oiri*ii nairebsivcn
yrTfrti,ir:?;H ioszczqdnv, z zachowaniem zasadv uzyskiwania najrepszych efekt6w
w spos6b umo2liwiajqcy terminowq realizacjg zadaft,
w wysoko.ci wynikaiqcej z wczeSniej zaciqiiigty; zobowiqzarl.5' Zasada uczciwej rohrurlircji - t"ro*nd wraoz! Jalnozqoowe, jak i organizacje,w trakcieudzielania dotacji oraz wydatkowania povtn"nv.n'irloro" pubticznych dziatalq zgodniez prawem idobrvm.iobyczajami, nie naruiz4qc oo6ra wzajemnycn dzialarl.6' Zasada jawno3ci -'pt;f;J;t'-postgpowinia pif iiatizacli zadart pubticznych wzezorganizacje pozazqdowe, spos6b irozieiania ;r*"*,ik";;nia zadania sq lawne. Dogczy tow szczeg6lnosci udostqpniania organizacjo^ pi"i g;ing, informacji o celach, kosztachi efektach wsp6lpracy, i tarze sroJkach dn"n.b*v.n i"prino*"nv"n 

"" 

orol"ci" gminy nawsp6lpraca z organizaqami pozazqdowymi grar trxeriach oceny projekt6w. zasadaobligujer6wnie2 organizacje do udostqpniania. lminie oanycn -o1y9.q9y9h struktury organizacyjnej,
il3i33$"i*nkcjonowania, 

prowadzeniJ pzez ni" oi[ilrnoili st"trio*Ji 
-or". 

sl,iuacji

Rozdziat lll

Formy wsp6lpracy

wsp6lnraga.z organizacjami przybiera formy finansowe, pozafinansowe oraz pabonat6rw okreslo-nych w odrqbnych pzepisach.

1' wsp6lpraca finansowa Gminy z organizailami prowadzona jest w formie wspierania wykonaniazadah publicznych wrazz udzieleniem doiacjiria oonnanioianie ich reatiza{i.-'-'

2. Pozafinansowe formy wsp6lpracy Gminy z Organizacjami:

3' Wsparcie mefioryczne i . w miarq mo2l iwoSci infrastrukturalne Organ izacj i ;b' Prowadzenie iaktualizacja Wykazu Organizacji *r.i i o..q da-nych na'stronie interneto-wej Uzgdu;
c' publikowanie watnych informacji dotyczqcych dzialart podejmowanych pzezgming iorga-nizacje pozazqdowe na stronie internetowel gminy orazw piasie b(arne1; 

i
d' w zale2nosci od potzeb twozenie i praca wiporrivcn -esiotow bran2owych o charaktezeinicjatywnym, doradczym i opiniujqcym;
e' organizowanie spotkah, narad i izkolen dla organizaqi oraz skladanie Burmistzowi bie-
- 23"q informacji nt. wsp6lpra cy z Organizacjami;
f' Pzekazyw anie.przez Organiz'acje OoOatt<owych informacji dot. ich dzialalnogci;g' Pomoc w nawiqzywaniu kontakt6w iwsp6lpracy =inffii organizacji;i,-," iyr w miarqmo2liwoSci z zagranicy;
h' Konsultowanie.z Organizacjami projett6w akt6w prawa miejscowego w dziedzinach doty-czqcych dzialalnosci. st3lytowej tych Organizacji zgodnie z zasadami konsultacji okreSlony-mi w Uchwale Rady Miejskiel w Czenrvionce-LeJ=czynach Nr Usg5/10 z dnia 2g mala2010 r.:
i' Mo2liwos6 udostgpnienia na preferencyjnych warunkach obiekt6w gminnych dta pzedsiq-
. wziq.6 obejm uiqcych zada n ia pu briczne i6aiizowany cn piiez organ izJcje;j' wspieranie organizacji poZytku publicznego w reaiizaili kampanii informacyjno - promocyj-nej sluzqcej pozyskiwaniu srodk6w w ramach mechaniimu 1%:



3.

4.

5.

6.

9.

1 0 .

1 .

2.

k' wzajemne inform-owanie siq o planowanych kierunkach dzialalnosci iwsp6ldzialaniaw celu zharmonizowania tycn m'erunl6*.

Zlecanie do realizacii^z;1da6 publicznych mo2e.nastqpi6w innym trybie ni2 otwarty konkurs ofert,je2eti dane zadania mo2na rearizowad;r"g"1"il1;':";rb okresrony w &igonycn pzepi_sach, w szczeg6tnosci popzez ="G ,".,g na zasadach'i w ryole okresronym w pzepisach o za_
S*':,1'ff!nPubl.znYch' 

'pzv 
pord.v*"ir"l"ii"iJi' *"ililii, koszt.w oraz por6,n nywarnosci

ffi"0" 
mogq z wfasnej inicjatywy zlozycofertq rearizacjizadafi pubricznych, zgodnie z art. 12

Na wniosek organizacjiGmina mo2e zleci6lej organizacjiz pominigciem otwartego konkursu ofert,realizacjg zadania pubiicznego o cnaia-r<teze t;kafit'tul;'rdiin"inv,n zgodnie zart.19a Ustawy.

Rozdzial tV

Pzedmiot i zakres wspolpracy.

Pzedmiotem wsp6fpracy Gmlny i Miasta_z organizacjami jest 
.realizacja zadart publicznych,o kt6rych mowa w art.4 ust.1 uitawy, asian^owilcycn zioin'li u".n" gminy.wykaz ptanowanych zadarl. pubticznych ia 2our'"k, ;p;;;;;;ny zostar we wsp6rpracy i popzeprowadzeniu konsultacji.z organizacjami oraz na'pod;tawie wczesniejszych doswiadczehwsp6lpracy, Priorytetowe zadania publiczne zawarte sq w Rozdziale V.wysokosc srodk6w pzeznaczonych na realizacjq_ i*n 

-;;olicznych 
objqgch niniejszymprogramem okresla s1Q na poziomie co najmniej rio ooqoo-zi. rwota ta mo2e ulec zmianie.ostatecznq wysokoS6 Srodk6w pzeznaczonych na realizacjQ programu okresli UchwalaBud2etowa na2014 rok.

Dotacje, o kt6rych mowa w ust. 2, nie mogq by6 wykozystane na:4.

a.

b.
c.
d .
e.
f.
g .

Pzedsiqwziqcia, kt6re sq dofinansowane z bud2etu gminy lub jej funduszy celowych napodstawie pzepis6w szczeg6lnych;
Pokrycie deficytu zrealizowanyc-h wczesniej pzedsigwziq| orazrefundacje koszt6w;Finansowan ie zadari inwestycyj nych;
Zakup grunt6w;
DzialalnoSd gospodarczq podmiot6w prowadzqcych dzialalno56 pozytku publicznego;
Udzielanie pomocy finansowejosobom fizycynyi"t lub prawnym, 

'oziiandsC 
n"tit ;;;1,Pokrycie koszt6w dzialarnosci administracyllej 

'9r9aiza,cii, 
jak n.p. ariq3anychz prowadzeniem biura,. koszt6w koordynatora pi6jertu tu5 rs4g6wego, koszt6w utzymaniarachunku bankowego, koszt6w spozq-dzenia iratlriJror".pi"iriroawczych itp.

Dofinansowanie w formie dotacji celowych na realizacjq zada6 publicznych, odbywa sigw trybie otwartego konkursu ofert.
Burmistz Gminy i Miasta Czenrvionka-Leszc^zyny oglosi otwarte konkursy ofert na realizacjg

ffi:::rjjii,icznych 
wspieranych z bud2etu cminv i-rraiasi" c.envionka-Le 

"="=r1ny 
w aany6rr

Tryb pzyznawania dotacji, spos6b jej rozliczenia oraz spos6b kontroti i oceny wykonania zada(rzleconych do realizacji organizacjom pozazqdowym i podmiotom prowadzqcym dzialalnos6po2ytku publicznego okreSla ustawa.
wzory dokument6w ntiqza.nych-z realizaciq,programu okreSla Rozpozqdzenie Ministra pracy
i Polityki spotecznej z dnia 15 grudnia zbio 

-r. 
* ;fi;i" wzoru oferty reatizacji zadaniapublicznego, ramowego.wlgu.YTowy o wykonanie.aolani" puuricznego iwzoru s-prjwozdaniazwykonaniategozadaniq (Dz.U. Nrd, poz. 25z2011 roku). 

---

Przyznanie dotacji mamiejsce tylko w'pzypadku wnieiienia pzez organizacjg nie mniej ni25 % wkladu wlasnego: finansowego w ci*owity koszt realizJc;i'iaonia.
organizacja ubiegajqca siq o reilizacjg zadania publiczn'e-jo'jest zooowiq zana do zapoznaniasiQ i przestzegania zazqdzenia 

-burm.istza 
G;it-i 

'Miasta 
cienrvionra-1""=".ynydotyczqcego zasad pzyznawania i rozliczania dotacji.

7.



11' Do oceny ofert zlozonych w ramach.ogloszonego konkursu Burmistz Gminy i MiastaCzenrio n ka- Leszczyny powoluje Xomiil g Kon ku rsowq.

Rozdzial V

wykaz pranowanych do rearizacji zadari pubricznych w roku 2014.

Gmina i Miasto czenrvionka-Leszczyny zleca do 
l:31i.:9ji ̂ org-anizacjom pozazqdowymi podmiotom wymienionyt * 

"tt.-5'u.i 
g-uri"frvl-ini^'iq kwietnii zoda r. o'ozialarnosci po2ytku

*3lf1"r# f#fi?:ffijlj oz i' z zoto r ii;;:;p;; 1u.6 z;;;; =;; w rormie wspierinia
1. Zadania w zakresie ochrony i promocji zdrowia:a/ organizacja program6w piontartycrnv"n *i"il formami wypoczynku dla dzieci i mlodzie2y,poprzez realizacjq zadafi z zakresu. profilaktyki-i 

furg=w5ri"'p.ir"riow uzarezniefi, nazecz propagowania tze2wego stylu 2ycia. zadania r"Lti.6drn" 
" 

r5r".n tv"h dzialafi muszaby6 zgodne z zadaniami o[re66nymi w cminnvm-programie profilaktyki i RoariqzywaniaProblem6w Alkoholowych na 2014 rok.

2' Zadania w zakresie kultury, sztuki, ochrony d6br kultury i dziedzictwa narodowego:al organizacja dla miesztiafic6w gminy inl.gracvjny"n irpre= 
-r-r'itri]1nv"n 

o charaktezeregionalnym;
b/ organizacja srodowiskowych imprez kurturarnych dra mieszkafic6w gminy.

3. Zadania w zakresie ratownictwa i ochrony ludno5ci:
a/ organizacja pzedsigwziq6 i prog_ramorr w zaiiesb fzygotowania mfodziezy do zapoznaniasiq z prowadzeniem ratowhictwalq".,.rnoi"ro*"g"', ochrony ludnosci przed zagro2eniamipo2arowymi. Prowadzenie zajqd szkoleniowych w tyir-zakresie, i"*oJo* it[.

4. Zadania w zakresie wspierania i upowszechniania kurtury rizyczneia/ organizacja imprez w zakresie kuitury nzvcznej JE'mieszlandow-g-,i,iny, zar6wno na tereniegminy, jak i poza jej granicami;
b I organizacja turniej6w izawod6w rekreacyjnych dla mieszkafic6w gminy.

5' Zadania w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnejsytuacjiiyciowej oraz wyr6wnywania siins tych iodzin i os6b:
a/ organizacja pzedsigwzigc majqcych na celu pbmoc rodzinom najubo2szym z terenu gminy.

6' Zadania w zakresie dzialalno6ci wspomagajqcej rozw6j gospodarczy, w tym rozw6jprzedsigbiorczo5ci:
al organizacja pzedsiqwziqd w zakresie wdrazania program6w pobudzania aktywnoSciobywatelskiej. ..Prowadzenie zilec szkoleniowych w tym zakresie, konkurs6w, akcjipromocyjnych itp.

7 ' Zadania w zakresie ekologii i ochrony zwiezqt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
a/ organizowanie kampanii wraz z ai<cjami iniormacyjno - ,iorta"yJnymi-dla mieszkahc6wgminy.

Pzedstawiony. katalog priorytetowych zadarl ptzeznaczonych do realizacji w 2014 rokunie wylqcza mo2liwosciwspierania lub powiirzenia pooniiolo. progr"ru innych zadah pozostajqcychw zakresie zadafi publicznych gminy okreslonych w art. 4'uslawy z ahia ia-r*i"tni" 2003 r.,o dzialalnosci po2ytku publicznego i o wolontariacie (t.j. oz. u. 22010 r., nr zi poz. 1536 z p62n. zm;.



Rozdzial Vl

Tryb powotywania i zasady dzialania komisji konkursourychdo opiniowania ofert d 
"t*;rty;h'i-oii.iio""h ofert.

1' Komisje konkursowe p-owolywane sq przez Burmistza Gminy iMiasta czeruionka-Leszczyny

^ .{t i1!rii#iU3ffitr"=#tr?f"[#g:i 
"?Jilx; 

; ramach osbs;nvci pzez Gmins
2' wsklad komisji ronrursolv!"n *.r'.lo=e oiouy'wsrazane przez^organizacje pozarzqdowe rubpodmioty wymienione w art. 3 ust' i-ustiwy z irnia zJ r*ietnia zooi-r., oiii5irnosci po2ytkupubficznego i o_worontariacie (t.j. Dz. u. z'[olo;,;'ira po=..1536 z p62n. zm.),poworanisposr6d os6b znajdujqcych siq;a lis.cle-g'vozgr"j.gli; zlarzqaieiiJm durmistza Gminyi Miasta czenrionia-i.dsiczyny lli ziolro z dnia 1 wzesnia 2010 roku.3' w pracach Komisji xonrurs6we; roge ,uczestniczyc tak2e, I sior", doradczym, osoby

ffiLX1"-X'rif'"3:?fl ilY:zn 
a wieizf i'ozieozi n i" io"i' utacei ia rres,;;; pu b I iczn ych,

4' Komisja konkursowa mo2e dziatac bez udziaru os6b. wskazanych ptzez organizacjepozazqdowe lub podmioty wymienione w art. g usi. 3,;-"z"li spelnione sq pzeslanki okreslonew art. 15 ust. 2 da Ustawy.
5' Komisjg Konkursowq. powoluje Burmistz.Gminy i Miasta czennionka-Leszczyny w drodzezazqdzenia po uplryvie terminu do skradania ;i;i,;r,"iJiioni"niem ust. 2.6' Pzewodniczqcego-komisji konkuriowej wyznaczaBurmis--tz w zarzqdzeniu o powotaniu komisji

|iiry**", 
sposr6d czionk6w romi6;i ireoely"h ;ze-Jstawicieh;i *s";;'nuykon"*"."so

7' 
f:ilit-XJli#fi?yr: 

dokumentuje swojq pracQ w rormie pisemnej zsodnie z osroszonymi
8. Pzewodniczqcy zwglule. pienrvsze posiedzenie komisjiw celu:a' odebrania od czlonk6w komisji konkursowej ;ili"J";;, 2e nie sq czlonkami organizacji,kt6r a zlo2yla ofertq kon ku rsowE;

b' zapoznania czronk6w komisji z wykazem zlo'onych ofert;c' opracowania kryteri6w punt<iowy6n ocgny zlozonych or"rt * poszczeg6lnych obszarach;
^ 9j Uqt?lenia pozqdku datszych pric Komisji
9' Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniu indyrrvidualnych opinii wobec wszystkich oferti pzedstawia je w formie risty ocenionych ofert , pEvpi*q iq gcen _a punktowq i propozycjq

;n"Jffi:KJt#ania 
dotacji eropozvilq *vtoroici i[v=n"'n"i ootacli po","oJn=ir.icy'r<oriril;i

10' ostatecznego wyboru.najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjqo wysokosci kwoty pzyznanejdotacji dokonuje Burmistz.
11' w pzypadku, kiedy.organiT"q" otzymaly.dgtacjq w wysokosci ni2szej ni2 wnioskowana,dokonuje sig uzgodnien, nory6n celem ldst oopibtyiowinie warunk6w'i zatcresu reatizacjizadania' stronq samozqdowq reprezentul" przlr*oin i".q"y komisji, dzialalqcy w zgodziez zaleceniami i decyzjq Burmistza.'

Rozdzial Vtl

ocena realizacji programu i spos6b tworzenia korejnych rocznych program6w

Burmistrz dokonuje kontroli..i oceny realizacji zadania wspieranego lub powiezonegoOrganizacji na zasadach okreSlonych w ustawie.
Mierniki efektywnosci programu sq oparte na informacjach dotyczqcych jego realizacjiw ciqguostatniego roku, a w ocenie realiiacji programu wsp&pracy i organizaqami pozarzqctowymistosovane bgdq nastqpujqce kryteria:'
a' wysokosc zaplanowanych, pnydzielonych i rozliczonych srodk6w oraz dokonane zwroty.b' wielkos6 wlasnego finansowego i niefinansoweg6- rJii"i, organizacji pozazqdowychw realizacji projekt6w.
c' og6lna liczba organizaeii skladajqcych oferty, liczba zlo2onych ofert, liczba odrzuconychofert, liczba zawafich um6w.
d. lloSC os6b objgtych poszczeg6lnymi projektami.

1 .

2.



ili+;:"*:'il,fl:T:izakradanvch rezultat6w zadafipzedstawionych w skradanych pzez
f' Probremy *" y..fffl1gy z.organizacja 

li_pgzarzqdowymi, np. wydane decyzje Burmistzao zwrot dotacji 
Yloov:t"hvcn iieigoo nie z przeznbc.ehiem, wezwania xomisii o zlo2enies p rawozd a n ia I u b uz u pern ie nie n iep r& iorowol Ji i-s-pliiIzo a n ia c n .

fl"iff.=*tttsowa 
pomoc, w tym fE"t"."n" rorare ,ia piJirencyjnych warunkach tub wynajem

h. Szkolenia, ilo::,o_r^6-?.u-czestniczqcych,. wartoS. bezpfatnych szkoteri.i' llos6 pzeprowadzonych kontrori *'r.,"1..' rearizacji zadania.j' Liczba worontariuszv'oiore.y.h,i=i"r w rearizacji zadartpubricznych.
3' sprawozdanie z y;|liz7c!i programu woparciu o wymienionewy2_ej kryteria nare2y pzedstawicRadzie Miejskiej izamie6cic *"erF';-i"rrinie do eb Mbtnia 2015 roku.

,"","ff,i[.,iil II|,""*"
Realizacja programu nastqpi w okresie od 1.01 .2014 roku do 31.12.2014 r.
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