
B URMIST R.Z
GMII.{Y }  MI,qSTA

Cz e nrv ionka- Laszczvr,y
ZARZADZENTE Nr 201113

Burmistrza Gminy i Miasta czerwionka-Leszc zyny

z dnia 14 czerwca 2013r.
w sprawie powolania Komisii Rekrutacyjnej do naboru na wolne stanowiskourzgdnicze w urzgdzie cminy i ruiaiG'czlrwionka-Leszczyny- Referentw Wydziale planowania przesti.enneg;. -- l

Na podstawie art'33 ust' 3 .ustawy z dnia 8 marca 19g0r. o samorz qdziegminnym ( t.j. Dz.U. z20o1r. *i 1a2 poz. 15gf= po2n..i),-^i. l1 ust.1 ustawyzdnia 21 fistopada 200gr. o prac'ownikach ."rooqoowych (Dz.U.Nr 223 poz. 145gz po2n' zm.) ylz s..9 Returamin; d;;;';; wolne stanowiska urzsdniczew urzqdzie Gminy i Miasta tz-erw1o1t<a-teszczyny oraz na worne stanowiskakierownikow jed nostet< orga nizacynycn o.'., i n"*ta czenryionka_ie"zc zyny :
postanawiam co nastgpuje :

sl
Na wniosek sekretarza Gminy i Miasta powolujg KgTirje Rekrutacyjnq do naboruna wolne stanowisko urzgdnicie w Urzgd=i" c.iiny i rr,rijJta c;;;iJrka-Leszczyny- Referent w wvdziare iranowania p-;;;r;;;;" w nastgpujqcym skradzie:
]f lrlewgdniczqcy _ Grzegorz Wolnit'-Yv'!'Ev""vv'
z) vztoneK komisji _ Jozef Zask6rski
3) Czlonek komisji _ t_ucyna krol
4) Czlonek komisji - pawel piotrowicz
5) Sekretarz komisji _ Mariola Szostof.

s2
zobowiqzuje sig Komisjg Rekrutacyjqgo^ wykonywania swoich zadan zgodniez przepisami ustawY z dnil 21 listopad" )ooat. ; pr"io*nitach samo rzqaowych orazna podstawie Regulaminu naboru na wolne sianowiska urzgdnicze w UrzgdzieGminy i Miasta czenuionk"-l".i"ty ny oraz na wolne stanowiska kierownikowjed nostek organ izacyj nych cm inv i rvriisia czerwionr"-l"r= czy ny .

s3

[:::5il: 
Zarzqdzenia powierza sig sekretarzowi Gminy i Miasta czenruionka-

s4
Zarzqdzenie wchodziw zycie z dniem wydania.
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