BUJRMISTRZ
GMINY | MIASTA

Czerwionka-Leszczyny ZARZADZENIE NR 228/12

BURMISTRZA GMINY | MIASTA CZERWIONKA-LESZCZYNY
Z dnia 24 lipca 2012r.

w sprawie zasad przygotowania, przeprowadzenia i udziatu w éwiczeniu pk.
»G0rny Slask- 2012” podlegtych i nadzorowanych przez Burmistrza Gminy
| Miasta w Czerwionce-Leszczynach jednostek i komérek organizacyjnych.

Na podstawie art.20 ust.2 pkt 7 ustawy z dnia 21 listopada 1967r. o powszechnym

obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2012r,, poz.461), § 5 pkt 3 lit.b
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 stycznia 2004r. w sprawie szkolenia obronnego
(Dz.U.z 2004r. Nr 16, poz.150 z p6zn.zm.) oraz § 6 ust.1 Zarzadzenia Nr 221/12
Wojewody Slaskiego z dnia 17 lipca 2012r. w sprawie przygotowania i przeprowadzenia
wojewodzkiego ¢wiczenia obronnego pk. ,Gorny Slask — 20127, zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1.1. Zarzadzeniem ustala sie przedsiewziecia niezbedne do sprawnego przygotowania
i przeprowadzenia wojewodzkiego ¢wiczenia obronnego pk. ,Gorny Slask - 2012”,
w Gminie i Mie$cie Czerwionka-Leszczyny zwanego dalej ,éwiczeniem”.

2.

3.

Cwiczenie przeprowadzone zostanie w IV kwartale 2012 r. w formie ¢wiczenia

kompleksowego.

Tematem ¢wiczenia bedzie ,Kierowanie realizacjg zadan obronnych wykonywanych

przez jednostki organizacyjne stuzby zdrowia wojewddztwa $laskiego w wyzszych

stanach gotowosci obronnej panstwa .

Kierownictwo éwiczenia w Gminie i Miescie Czerwionka-Leszczyny stanowiq;:

1) kierownik éwiczenia- Burmistrz Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny;

2) zastepca kierownika ¢wiczenia (¢wiczacy Burmistrz) - Z-ca Burmistrza;

Uczestnikami ¢wiczenia w Gminie i Miescie Czerwionka-Leszczyny beda;

1) Urzad Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny, zwany dalej ,Urzedem”;

2) Niepubliczne Zaktady Opieki Zdrowotnej Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny,
w tym wytypowane na zabezpieczenie funkcjonowania Zastgpczych Miejsc
Szpitalnych, zwanych dalej ZMSz;

3) dyrektorzy os$wiatowych jednostek organizacyjnych wytypowanych na ZMSz
oraz ujetych w ,Planie przygotowan publicznej i niepublicznej stuzby zdrowia
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny na potrzeby obronne panstwa” oraz
w Planie organizacji i funkcjonowania Zastepczych Miejsc Szpitalnych na terenie
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny”;

4) inne jednostki organizacyjne podlegte i nadzorowane przez Burmistrza Gminy
i Miasta Czerwionka-Leszczyny wskazane jako wykonawcy zadan ujetych
w ,Planie operacyjnym funkcjonowania Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie
wojny”, w ,Planie przygotowan publicznej i niepublicznej stuzby zdrowia Gminy
I Miasta Czerwionka-Leszczyny na potrzeby obronne panstwa” oraz w Planie
organizacji i funkcjonowania Zastepczych Miejsc Szpitalnych na terenie Gminy
i Miasta Czerwionka-Leszczyny”.

Celem éwiczenia jest:

1) weryfikacja i doskonalenie wybranych procedur wykonawczych zadan
operacyjnych z obszaru przygotowan obronnych publicznej i niepublicznej
stuzby zdrowia oraz systemu kierowania bezpieczefistwem narodowym
wynikajacych ze zaktualizowanego ,Planu operacyjnego funkcjonowania
Wojewddztwa Slaskiego...” oraz ,Planu operacyjnego Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny”, w tym:




a) sprawdzenie (aplikacyjne) przygotowania do funkcjonowania wybranych
zastepczych miejsc szpitalnych,

b) sprawdzenie (aplikacyjne) przyjetych zasad i rozwigzan organizacyjnych
zwigzanych z poszerzeniem bazy f6zkowej w wybranych placéwkach
szpitalnych stuzby zdrowia,

c) zweryfikowanie (aplikacyjne) zatozonych w dokumentach planistycznych
procedur wydzielenia dodatkowych 16zek szpitalnych dla potrzeb Sit
Zbrojnych RP, wojsk sojuszniczych oraz jednostek organizacyjnych
podleglych Ministrowi Spraw Wewnetrznych w wybranych palcowkach
szpitalnych stuzby zdrowia;

2) sprawdzenie skutecznosci sposobu przekazywania informacji oraz polecen
w systemie statych dyzuréw organizowanych przez Wojewodeg Slaskiego;

3) doskonalenie procedur uruchamiania i funkcjonowania wybranych elementéw
systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym w wojewodztwie slaskim;

4) podnoszenie umiejetnosci uczestnikow szkolenia (realizujacych zadania
operacyjne) w zakresie wspoidziatania organéw i jednostek organizacyjnych
administracji publicznej z przedstawicielami administracji wojskowej oraz
Ministerstwa Spraw Wewnetrznych w czasie podwyzszania gotowo$ci obronnej
panstwa;

5) przygotowanie ¢wiczacych do prawidlowego identyfikowania zagrozen
wystepujacych na obszarze kraju, wojewddztwa, powiatu i gminy oraz
skutecznego wykorzystani do tego posiadanych zasobdw;

6) doskonalenie nawykow w kierowaniu podleglymi strukturami organizacyjnymi
oraz realizowaniu zadan powierzonych przez Wojewodeg Slaskiego;

7) podwyZszanie poziomu wiedzy oraz umiejgtnosci kadry kierowniczej
i pracownik6w zaangazowanych w proces przygotowan obronnych wymaganych
do realizacji zadah obronnych zawartych w zaktualizowanym ,Planie
operacyjnym Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny w  warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny”;

8) nabycie przez kadre kierownicza umiejgtnosci réwnomiernego rozdziatu
realizowanych zadan obronnych na podlegte struktury;

9) opracowanie w ramach prowadzonych ¢éwiczen i szkolen obronnych projektow
aktdéw prawnych, procedur i wytycznych zwigzanych z realizacjq zadan
operacyjnych.

§ 2.1. W celu przygotowania i przeprowadzenia ¢wiczenia powotuje sie nastgpujgce
zespoty:
1) Zespot Autorski;
2) Zespot Oceniajacy;
3) Zespot Cwiczacy.
2. W skiad Zespotu Autorskiego wchodza;
1) Naczelnik Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego i Ochrony Ludnosci;
2) Inspektor Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego i Ochrony Ludnosci;
3) osoby dodatkowo zaproszone do udzialu w pracach Zespotu w trakcie
przygotowania ¢wiczenia.
3. W sktad Zespotu Oceniajacego wchodza:
1) Burmistrz Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny;
2) Petnomocnik ds. Planowania Rozwoju i Gospodarki;
3) osoby dodatkowo =zaproszone do udzialu w pracach Zespolu w trakcie
przygotowania ¢wiczenia.
4. W skiad Zespotu Cwiczacego wchodza;
1) Z-ca Burmistrza;




2) Sekretarz UGiM Czerwionka-Leszczyny.

§ 3.1. Do zadan Zespotu Autorskiego nalezy w szczegolnosci:

1) uczestniczenie, na zaproszenie w pracach Zespotu Autorskiego powotanego przez
Wojewode Slaskiego;

2) przekazanie opracowanej przez Zespét Autorski Wojewody Slaskiego ~Koncepciji
przygotowania i przeprowadzenia wojewddzkiego éwiczenia obronnego pk ,Gomy
Slask” - 2012” oraz ,Planu przeprowadzenia ¢wiczenia”;

3) przekazanie opracowanej koncepcji,o ktérej mowa w pkt 2 do wszystkich
uczestnikéw éwiczenia;

4) opracowanie innych dokumentow koniecznych do rozpoczecia procesu
przygotowania do ¢wiczen jednostek organizacyjnych bioracych w nich udziat;
rozestanie do uczestnikdw éwiczenia wszelkich dokumentéw niezbednych do
przeprowadzenia ¢wiczenia;

5) przygotowanie i uzgodnienie porozumien pozwalajagcych na sprawne
przeprowadzenie ¢wiczenia;

6) poinformowanie wytypowanych czlonkéw Gidwnego Stanowiska Kierowania (GSK)
Burmistrza o rozstrzygnieciach dotyczacych funkcjonowania w trakcie éwiczenia
systemu kierowania i facznosci.

2. Za obstuge organizacyjno-techniczng Zespoltéw, o ktérych mowa w § 2 ust.1, w tym za
zapewnienie miejsca pracy, srodkéw tgcznosci, sprzetu informatycznego i zabezpieczenia
logistycznego odpowiada Naczelnik Wydziatu Organizacyjnego.

§ 4. Do zadan Zespotu Oceniajacego nalezy w szczegolnosci:

1) przygotowanie materiatéw niezbednych do przeprowadzenia oceny stopnia
opanowania organizacji pracy c¢wiczacych, sposobu wypracowywania decyziji,
sposobu okreslania i wyboru wariantow dziatania, oceny realnosci przygotowanych
kalkulacji, umiejetnosci przewidywania rozwoju sytuaciji, synchronizacji dziatan,
konkretnosci i terminowosci przekazywania zadan podwtadnym, oceny skutkow
podjetych dziatan;

2) przygotowanie materiatéw pozwalajacych na dokonanie koficowej oceny realizacji
celow ¢wiczenia oraz sprawnosci dziatania i wspoéldziatania elementéow systemu
obronnego funkcjonujacych w Gminie i Miescie Czerwionka-Leszczyny.

§ 5. Naczelnik Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego i Ochrony Ludnosci zorganizuje oraz
powiadomi za posrednictwem poczty elektronicznej lub #uzasadnionych przypadkach
listownie o szkoleniu przygotowawczym do udziatu w éwiczeniu dla uczestnikow éwiczenia
uwzgledniajac terminy wskazane w ,Koncepdji przygotowania i przeprowadzenia
wojewddzkiego ¢wiczenia obronnego Gorny Slask 2012”.

§ 6. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza sie Zastgpcy Burmistrza Gminy
i Miasta Czerwionka-Leszczyny.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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